
 
 
Stellenanzeige des Lichterkette e.V. 
 
Der gemeinnützige Verein Lichterkette e.V. entwickelt und unterstützt Projekte und 
Aktionen, die Begegnung, den interkulturellen Austausch und das friedliche Zusammenleben 
von Menschen unterschiedlicher Herkunft in München fördern. Strikt überparteilich und 
überwiegend ehrenamtlich. 
 
 
Auf Grund persönlicher Veränderungswünsche unserer derzeitigen Geschäftsführerin 
suchen wir ab 01.06.2021 eine/n 
 
Geschäftsführer/in  
In Teilzeit (28 Std / Woche) 
 
 
Ihre Aufgaben: 
(teils) in Absprache mit dem Vorstand: 

 Organisation und Koordination aller Tätigkeiten der Geschäftsstelle 
 Leitung einzelner Projekte des Lichterkette e.V. (selbstständige Planung, Umsetzung 

und Monitoring) 
 Verwaltung (z.B. Buchhaltung und Jahresabschluss, Bearbeitung allgemeiner 

Anfragen, der Datenbank, Büromanagement, etc.)  
 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit sowie interne Kommunikation. Pflege und 

Management unserer Social Media Kanäle und Websites 
 Fundraising und Verfassen von Verwendungsnachweisen  
 Ehrenamtsmanagement 
 Betreuung von Mitgliedern, Spendern, Kooperationspartnern und Unterstützern 
 Aufbau und Pflege von Kontakten zu relevanten Akteuren (Vernetzung) 
 Vertretung der Lichterkette e.V. in Gremien. 

 
 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Arbeitserfahrung 
 Engagierte, teamfähige und offene Persönlichkeit, die Eigeninitiative entfaltet und 

gewohnt ist, selbstständig und verantwortungsbewusst eine Vielzahl 
unterschiedlicher Themen parallel zu bearbeiten 

 Führungskompetenzen   
 Nachgewiesene Erfahrung in Social Media 
 Sehr gute Textsicherheit, Erfahrung in Pressearbeit ist von Vorteil  
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (auch abends oder am Wochenende) 
 Sicherer Umgang mit MS-Office-Paket und sozialen Medien; Erfahrung im Umgang 

mit Content Management (WordPress) von Vorteil 



 
 

 Im besten Fall Erfahrung in der Arbeit bei sozialen Vereinen und im Bereich Migration 
und Integration  

 
Unser Angebot: 

 Einen flexiblen Arbeitsplatz mit Kollegen und Ehrenamtlichen, die viel Freude an den 
Themen und Arbeiten im Team haben 

 Vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit 
 Eigenständiges Arbeiten in kleinen Teams 
 Vergütung in Anlehnung an TVÖD E9b  
 Unbefristeter Arbeitsplatz in zentraler Lage 
 Fahrtkostenzuschuss mit MVV, Kilometergeld. 

 
 
Ihre Bewerbung: 
Wir wünschen uns vieles! Sie können nicht alles? Egal. Bewerben Sie sich erstmal! 
Bewerbungen mit Motivationsschreiben (inkl. Angabe der Kündigungsfrist), Lebenslauf, 
Zeugnissen und Beispielen bisheriger Arbeit in sozialen Medien / Pressemitteilungen als PDF 
bitte per Mail an: nicole.flach@lichterkette.de 


